附件1：
1. 技术参数及要求
	服务项目
	调研对象、技术参数及要求

	（1）学生成长监测
	调研对象：
本专业大一、大二、大三及大四学生
技术参数:
内容需包含：对思政教育、培养方案了解度、学习指导、心理辅导、职业规划、就业指导、转专业、实习实践效果、毕业设计培养效果、思政课程、课程思政、教师沟通能力评价、教师课下指导学生情况、教师职业指导满意度、师德师风、教室及设施条件、实验室及实训基地、计算机及网络图书资源、校园环境及基础设施条件、创新实践平台、学生管理与服务等内容进行分析和评价。
技术要求:
1. 保障答题真实性：供应商须在调研完成后能提供此次调研所有原始数据库，专业可通过数据库内容抽查在校生真实答题情况。
1. 交付物：开通学生成长监测数据采集平台账号

	（2）应届毕业生跟踪监测
	调研对象：本专业应届毕业生
技术参数:
内容需包含：对就业指导服务满意度、求职服务有效性、求职成功的信息渠道、培养目标了解度、毕业要求了解度、实习实践改进、创新实践满意度、社团活动满意度、核心课程重要性和满足度、课程内容改进需求等内容进行分析和评价。
1. 技术要求：
1. 保障答题真实性：供应商在调研完成后应能提供此次调研所有原始数据库，专业可通过数据库内容抽查毕业生真实答题情况。
1. 薪资与能力测评报告：供应商在每位毕业生完成答题后，作为答题激励，应该为答题者出具他个人的薪资与能力测评报告。让专业毕业生能够通过报告看到自己与同届毕业生在相同职业岗位上的薪资、能力水平的对比。此项要求供应商具备全国毕业生调研数据积累。
1. 交付物：开通应届毕业生监测数据采集平台账号

	（3）毕业生培养质量中期跟踪评价
	调研对象：本专业毕业一定年限（通常为3-5年）后的毕业生
技术参数:
内容需包含：对行职业贡献、技术/职称级别、地方人才贡献、工作与专业相关度、课程设置合理度等内容进行分析和评价。
技术要求:
1. 保障答题真实性：供应商须在调研完成后能提供此次调研所有原始数据库，专业可通过数据库内容抽查毕业生真实答题情况。
1. 薪资与能力测评报告：供应商在每位毕业生完成答题后，作为答题激励，应该为答题者出具其个人的薪资与能力测评报告。让专业毕业生能够通过报告看到自己与同届毕业生在相同职业岗位上的薪资、能力水平的对比。此项要求供应商具备全国毕业生调研数据积累。
1. [bookmark: OLE_LINK1]交付物：开通毕业生中期监测数据采集平台账号。

	（4）用人单位监测
	技术参数:
1. 使用评价：对用人单位的聘用满意度、毕业生整体表现评价进行调研，获取本校毕业生在职场发展中的可能存在的优势和短板。
1. 培养反馈：调研用人单位对本校人才培养的建议，为学校调整人才培养方案，输出符合社会经济发展需要的人才提供参考依据。
技术要求:
1. 保障答题真实性：供应商须在调研完成后能提供此次调研所有原始数据库，专业可通过数据库内容抽查用人单位真实答题情况。
1. 交付物：开通用人单位监测数据采集平台账号


1. 其它要求
	其它
	1. [bookmark: _Toc268526178]付款方式
[bookmark: _GoBack]项目启动前，支付项目质保金5%；验收通过，一次性结清项目款。 
1. [bookmark: _Toc295165668]服务时间
合同签订生效后，原则上3个月内完成所有服务项目。
1. 交货及验收
交货地点：校方指定地点。
验收：以双方签定的合同约定最终的验收形式。
1. 知识产权
供应商的所供本项目不得侵犯第三方的专利权和设计权等；如果任何第三方提出侵权指控或赔偿要求，供应商必须与第三方交涉，并承担发生和可能发生的一切损失、费用和法律责任。
1. 售后服务
1.项目过程中提供1名项目管理专员协助采购方进行项目过程中的管理与维护工作；
2.调研项目为采购方提供调查后台监控系统账号，随时了解答题进展；
3.供应商应当保护研究对象的身份即个人识别信息不被披露给除采购方以外的任何第三方。“研究对象”包括选择参加本项目的任何研究对象，不论其以何种方式或通过何人参加；“个人识别信息”在此项目中为采购方提供给供应商的所有学生信息，或供应商认为将导致确定研究对象身份的文字回答。
4.为保护研究对象隐私权，避免违反国家和地方法律法规，供应商将不向采购方提供任何有违国家及/或地方法律法规规定的信息或资料。
5.供应商承诺保证数据及其分析结果的独立性、科学性和公正性；
6.数据报告出来后，学校遇到指标不理解的地方，供应商将负责说明。



